
Die neue Generation der Pflege.

PFLEGEFACHKRAFT (M/W/D) FÜR TAGESPFLEGE/
AMBULANTEN PFLEGEDIENST (M/W/D)

FÜR UNSER WOHNQUARTIER IN DÜSSELDORF-HEERDT SUCHEN WIR DICH ALS:

AB SOFORT IN TEILZEIT/VOLLZEIT

Wir von Brina stehen mit unserem dynamischen Team für qualitativ hochwertige und professionelle Pflege-
lösungen, die auf individuelle Bedürfnisse zugeschnitten sind. Als Partner des innovativen Wohnkonzepts im 
Haus Brina leben wir eine modernen, wertschätzenden Arbeitskultur im designorientierten Umfeld. 

Hast du Lust, aktiv ein neues Projekt zum 
Leben zu erwecken und mit geballter Energie 
diesen Prozess mitzugestalten?
Dann sollten wir uns kennenlernen! Sende 
uns Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterla-
gen unter Angabe des frühestmöglichen 
Eintrittstermins und Deiner Gehaltsvorstellung 
an hello@brina.de

• Individuelle und aktivierende Pflege und
• Beratung der zu betreuenden Personen
• Fachgerechte Pflegeplanung und Dokumentation
• Organisation der pflegerischen Abläufe im  

Arbeitsbereich 
• Durchführung der Behandlungspflege
• Umsetzung des Qualitätsmanagements und der 

dazugehörigen Expertenstandards
• Kooperation mit allen am Pflegeprozess Beteiligten
• Anleitung der Pflegehilfskräfte und Auszubildenden

DEINE AUFGABEN

DEIN PROFIL

ES ERWARTET DICH

• Abgeschlossene Ausbildung zum examinierten 
Altenpfleger (m/w/d), Gesundheits- und Kranken-
pfleger (m/w/d) oder eine vergleichbare 3-jährige 
Ausbildung mit Examen

• Berufserfahrung erwünscht
• Teamgeist & Empathie
• Freude am Umgang mit älteren Menschen
• Verantwortungsbewusstsein
• Freundliches und sicheres Auftreten

• Festvertrag mit attraktiver Vergütung
• Hohes Maß an Handlungs- und Gestaltungsspiel-

raum zur Verwirklichung deiner Ideen
• Ein familiengeführtes und familienfreundliches 

Unternehmen mit wirtschaftlich stabilem Funda-
ment und starken Werten

• Gemeinsamer Spirit mit viel Spaß an den Aufgaben
• Vielfältiges Mitarbeiteressen in unserem betriebs-

eigenen Restaurant Anouki
• Heiß- und Kaltgetränke sowie Obst zur freien 

Verfügung
• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten


